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ПРОГРАММА  

ФОРМИРОВАНИЯ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВОГО И БЕЗОПАСНОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 
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2011 – 2017 г.г.  

Пояснительная записка  

Программа разработана на основе: 

1.  Требований Стандарта (п. 19.7) 

2.  Комплексно-целевой программы школы «Здоровье» 

3.  Требований СанПиН 

4.  Традиций  и  опыта  педагогического  коллектива  школы  по  формированию  у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни  

Программа  представляет  собой  комплексную  программу  формирования  знаний, установок,  личностных  ориентиров  и  норм  поведения  обучающихся, обеспечивающих сохранение  и  укрепление  физического,  психологического и  социального  здоровья  детей на  ступени  начального  общего  образования  как  одной  из  ценностных  составляющих, способствующих  познавательному  и  эмоциональному  развитию  ребёнка,  достижению планируемых  результатов  освоения  основной  образовательной  программы  начального общего образования.   

Цель  программы:  Создание благоприятных условий для воспитания здорового человека, здоровой личности; сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса. 

Задачи программы:  

1.  Пробуждать в детях желания заботиться о своём здоровье; 

2.  Формировать установки на использование здорового питания; 

3.  Использовать  оптимальные  двигательные  режимы  для  детей  с  учётом  их 

возрастных,  психологических  и  иных  особенностей,  развивать  потребности  в занятиях физической культурой и спортом; 

4.  Применять рекомендуемый врачами режим дня; 

5.  Формировать знания негативных факторов риска здоровью детей; 

6.  Формировать  навыки  противостояния  вовлечению  в  табакокурение,  употребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ; 

7.  Формировать  потребность  ребёнка  безбоязненно  обращаться  к  врачу  по  любым вопросам, связанным с особенностями роста и развития, состояния здоровья; 

8.   Развивать  готовность  самостоятельно  поддерживать  своё  здоровье  на  основе 

использования навыков личной гигиены. 

Участники программы: 

•  Обучающиеся; 

•  Классные руководители; 

•  Учителя физической культуры; 

•  Школьная медицинская служба; 

•  Врачи - специалисты закреплённой за учреждением поликлиники;   

•  Педагоги дополнительного образования; 

•  Родители; 

•  Социальные партнёры.  

  Условия  формирования у обучающихся  культуры здорового и безопасного образа жизни:  

1.  Наличие и эффективное функционирование, двух спортивных залов; 

2.  Наличие медицинского кабинета; 

3.  Наличие спортивной игровой площадки и школьного стадиона; 

4.  Наличие школьной столовой; 

5.  Творческий  потенциал  учителей  физической  культуры и педагогов дополнительного образования; 
6.  Активное  сотрудничество  с  социальными  партнерами:  городской   детской поликлиникой; ДЮСШ.

7.  Увеличение  двигательной  активности  за  счёт  занятий  предусмотренных  Учебным планом в разделе Внеурочная деятельность;   

8.  Психолого-педагогическое сопровождение классов; 

9.  Проведение и анализ мониторинга физического развития обучающихся;   

10.  Наличие  в  штатном  расписании  ставок  учителей  физической  культуры;
11.  Наличие спортивных кружков. 

Ведущие цели:

· Оздоровление предметно-пространственной среды:

- создание предметной среды (помещение, оборудование, мебель, дизайн и пр.), способствующей сохранению здоровья участников образовательного процесса;

· Организация здоровьесберегающего учебно-воспитательного процесса

- организация учебно-воспитательного процесса в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами;- реализация здоровьесберегающего подхода к уроку;

Организация непрерывного валеологического образования школьников;

- повышения уровня валеокультуры участников педагогического процесса;

- создание школьной воспитательной системы, направленной на сохранение и укрепление здоровья детей и взрослых.

· Создание эффективной системы управления процессом перевода образовательного учреждения в режим работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса:

- организация структуры управления данным процессом в школе;

- обновление функциональных обязанностей администрации;

- вовлечение родителей и учащихся в оздоровительную работу;

- ресурсное обеспечение (материально-техническое, кадровое, финансовое, научно-медицинское);

- проведение исследовательской работы.

1. Создание оптимальных санитарно - гигиенических условий:

· соблюдение теплового режима (18 -2 0 С);

· поддержание в помещениях школы чистоты;

· соблюдение нормативов освещенности в классах;

· организация санитарного контроля состояния воды, качеством пищи, приготовляемой в школе;

· соблюдение гигиенических норм и правил учащимся;

· организация здорового, витаминизированного и разнообразного питания учащихся школы;

· осуществление мер, предупреждающих распространение инфекционных заболеваний среди учащихся.

2. Условия для здоровья на уроке. 
(Краткая памятка-инструкция):

а) санитарно-гигиенические условия (в дополнение к вышеизложенным) и условия, учитывая физиологию человека:

· формирование правильной осанки;

· правильное размещение учащихся при посадке, учитывая состояние здоровья, смену места и т.д.;

· физкультурники;

· человек утомляется не только от деятельности, сколько от бездеятельности;

· использование мебели, соответствующей росту учащихся;

б) морально-психологические:

· установка на деятельность и конкретную цель;

· деловая, деятельная атмосфера;

· уверенность в успехе;

· благожелательность;

· раскованность (отсутствие психологических «зажимов»).

3. Формирование социально-психологического климата в школьном коллективе, отвечающего следующим требованиям:

· перспективность, оптимистичность;

· мажорность, жизнерадостность;

· уверенность в успехе, результативности, как в личной, так и в коллективной деятельности;

· защищенность учащихся;

· здоровая состязательность, соревновательность;

· дух сотрудничества;

· построение оптимальных целесообразных отношений учитель – ученик.

4. Изменение подходов к урокам физической культуры и их совершенствование в следующих направлениях:


увеличение количества уроков физкультуры в отдельных классах за счет вариативности (заложено в учебном плане);



· активное включение и использование идеи состязательности, свойственной детям школьного возраста;

· широкая мотивация учащихся на повышение своей физической культуры, формирование красивого тела и вооружение их методикой для самостоятельных тренировок;

· увеличение доли времени в уроке на закаливание, улучшение осанки.

5. Во внеклассной спортивно-массовой работе достичь массовости, большего охвата учащихся спортивными секциями, организуя и увеличивая количество спортивных секций, привлекая  родителей, за счёт участие детей в секциях УДО. Кроме того, спортивно-массовую работу расширить и дополнить следующим содержанием и мероприятиями:
· проведение раз в год «Дня здоровья» - спортивного праздника с участием всего школьного коллектива как комплекса эстафет, соревнований, туризма;

· организация различных внутришкольных соревнований, веселых стартов среди учащихся, между учителями и учащимися, спортивных встреч родителей и учащихся;

· культивировать с 1-х классов массовость, активность в школьных вечерах, танцах, рассматривая ритмику и танцы как важное дополнительное средство расширения двигательной активности, притом эмоционально окрашенной;

· использование времени перемен для расширения двигательной активности (через подвижные и спортивные игры);

· формирование спортивных традиций, открытие профильных (спортивных) сезонов при организации деятельности летнего оздоровительного лагеря «Планета Добра», выявление лучших спортсменов.

6. Немаловажным дополняющим средством является и образец коллектива учителей, ведущих здоровый образ жизни (вполне добровольно), по принципу «обучая детей, сами учимся». Своего рода программа здоровья учителя, которая включает в себя:
· одухотворенность, творческую активность;

· поддержание благоприятного морально-психологического климата;

· организацию здорового досуга;

· занятие физической культурной и спортом;

· отказ от вредных привычек;

· апробирование приемов и средств оздоровления организма.

7. Пропаганда здорового образа жизни, формирование понимания физиологического здоровья, обучение способам оздоровления организма, раскрытие значения взаимодействия человека с окружающей средою как фактора, влияющего в значительной мере на здоровье, и другие вопросы будут (дополнительно) выделены, встроены или же будет акцентировано внимание на них в отдельных учебных предметах.

8. Классные часы, уроки этикета

Этот блок связан со следующими вопросами:

· духовный настрой – через психику мы строим свое тело.

· высокое целеполагание означает также преобразование окружающей действительности, начинай с самого себя;

· активная духовная и физическая жизнь;

· желание быть здоровым, формировать потребность быть здоровым.
9. Особое значение имеет установление более тесной взаимосвязи с медицинскими учреждениями для решения общих задач:
· проведение медосмотров, конкретно спланированных с определенной периодичностью;

· построение системного учета состояния здоровья учащихся и прослеживание изменений;

· активная и действительная профилактика инфекционных заболеваний учащихся;

· проведение физиотерапевтических оздоровительных мероприятий;

· организация медицинского ликбеза через классные часы, уроки ОБЖ, встречи с медицинскими работниками, деятельность школьного поста здоровья.
· обучение учащихся оказанию первой медицинской помощи.

Критерии результативности:

· положительная динамика результатов кцп;

· сформированное целостное отношение к здоровью у учащихся и учителей;

· участие в разработке и реализации здоровьесохраняющих и оздоровительных мероприятий всеми участниками педагогического процесса;

· отсутствие роста хронических и приобретенных заболеваний.

Показатель выполнения:

Создание условия для сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса.

Этапы комплексно-целевой программы «Здоровье»


I. Подготовительный этап.

Цель:


Формирование психологической готовности к реализации здровьесохраняющей и оздоровительной работы в школе.


Задачи:

1. Проблемный анализ состояния здоровьесберегающей и оздоровительной работы.

2. Разработка критериев результативности.

3. Содержательная и структурная разработка программы.

4. Утверждение комплексно-целевой программы.

II. Внедренческий этап.

Цель:

Внедрение и реализация мероприятий комплексно-целевой программы.

Задачи:

1. Ресурсное обеспечение реализации комплексно-целевой программы.

2. Промежуточный контроль исполнения комплексно-целевой программы по критериям результативности.

3. Фиксация отклонений от реализации комплексно-целевой программы с выделение

· условий, способствующих реализации;

· условий, препятствующих реализации.

III. заключительный этап.

Цель:

Подведение итогов работы над кцп «Здоровье», предоставление системы целесообразных мер по здровьесберегающей и оздоровительной работе.

Задачи:

1. Проблемный анализ динамики результатов здровьесберегающей и оздоровительной работы.

2. Оформление результатов реализации кцп.

3. Разработка рекомендаций, включающих описание системы здровьесохраняющей и оздоровительной работы в школе.

Какой должна быть школьная среда (идеальный вариант)

1. Культурное «пространство»:

· Школа – храм знаний в сознании детей;

· В школе – культ книги;

· Многообразие культурной жизни (кружки, секции, музей, библиотека, спорт, творчество);

· Здоровье и спорт рассматриваются как ценности;

· Культурные отношения;

· Интеллектуальный «дух»;

· Сформировались культурные, разумные традиции и ритуалы школы.

2. Материально-эстетическая среда:

· Красиво, эстетично, современно;

· Тепло, уютно, удобно, комфортабельно;

· Условия жизни в школе соответствуют санитарно гигиеническим нормам.

3. Социально-психологические отношения:

· Семейственность, простота отношений, искренность, доверительность, комфортность;
· Гуманность, уважение прав и достоинства всех членов школьного коллектива;
· Защищенность;
· Мироощущение оптимизация, мажорность, жизнерадостности, здоровой состязательности и конкурентности.
4. Школа как единственный коллектив:

· Хорошо организованный коллектив, самоуправляющийся с демократично сформированными органами самоуправления;

· Каждый член коллектива живет интересами школы, болеет и переживает за ее дела, успехи и неудачи;

· Все имеют возможность участвовать в управлении школой и защищать ее честь;

· Подавляющее большинство сопричастно к делам школы, ведь любить и ценить можно то, что создал и к чему приложил руку, голову;

· Обязанность дел, мероприятий, в которых участвует вся школа, дел, которые бы объединили всех от ученика до рабочего.

Ключевые направления работы в учебном году

1) Мониторинг здоровья:

· уровень заболеваемости;

· уровень физического развития;

отв.медицинский работник

· уровень физической культуры;

отв.: преподаватель физической культуры

· уровень адаптации 1-классников, пятиклассников,
· отв.: Сергеева Н.В., Огирь Г.А.
2) Обучение здоровью:

· осуществление межпредметных связей; отв. учителя предметники.

· проведение тематических классных часов по теме: «Здоровье».
отв. классные руководители

· беседы и лекции медицинских работников для детей и родителей;

отв.: классные руководители

· выпуск санитарных бюллетеней по предупреждению острых заболеваний;

отв.: медицинский работник, члены кружка «Пост здоровья».
3) Валеологизация образовательной среды:

· приведение условий в соответствии с Санитарными правилами и нормами;

отв.: администрация

· расписание;

отв.: Огирь Г.А., Лазуткина Л.С., 
· физкультминутки с первого урока;

отв.: учителя предметники
· хореография как динамический час;

отв. Дубровская Г.В.
· экскурсии с картой комфортности (3 раза в год);

отв.: творческая группа

· оформить и привести в порядок:

- учительскую

- музыкальный кабинет

- спортивный зал

отв.: творческие группы по поручению директора

· оборудовать территорию образовательного учреждения:

- цветы, клумбы

- деревья

- спортплощадка

отв.: администрация

4) Оздоровительно – коррекционная работа:

· горячее питание;

· организация «второго» питания;

отв.: Макашенец П.И.

· спортивные секции;

отв.преподаватели физической культуры., классные руководители

· походы выходного дня;

отв.: классные руководители, родительский комитет

· дни здоровья:

отв.: Прудникова Т.Г., Лукашенко Т.Ю., учителя физической культуры.
· цветочный холл;

отв. учитель биологии.
· фитотерапия, С – витаминизация;

отв.медицинский работник

· медицинская профилактика (прививки) и т.п.

отв.: медицинский работник.
5) Создание эффективной системы управления процессом сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса:

· определить структуру управления процессом сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса;

отв.: Макашенец П.И.

· определить функциональные обязанности администрации, педагогов, других работников по сохранению и укреплению здоровья учащихся и сотрудников;

отв.: творческая группа (педсовет)

· проведение исследовательской работы через НОУ;

отв.: Могутнова Я.Г.
                                                                                                         Приложение №1
Тематика рекомендуемых классных часов по Здоровому образу жизни

к программе «Здоровье»

Рекомендуем классным руководителям

·  «Мое здоровье»

· «Как стать стройной девочкой и стройным мальчиком»

·  «Как сохранить зрение»

· «Наши друзья - витамины»

· «Личная гигиена мальчика и девочки»

· «Режим учебы и отдыха»

· «Ребёнок и компьютер».

                                                    Приложение №2 к программе «Здоровье»

Форма внеклассной работы с учащимися по формированию навыков здорового образа жизни, сохранению и умножению здоровья

1. Беседы, психологические тренинги, часы общения, индивидуальная работа с учащимися. Встречи с медицинскими работниками, спортсменами, популяристами здорового образа жизни.

2. Праздники, КВН, диспуты, интеллектуальные игры, ориентированные на изучение, разъяснение основ личного здоровья, пропаганду здорового образа жизни.

3. Спортивные соревнования, кроссы, эстафеты, подвижные игры с учащимися в спортивных халах, сооружениях, на природе.

4. Участие учащихся класса в работе спортивных, подростковых, военно-патриотических клубах по месту жительства и в учреждениях дополнительного образования.

5. Походы выходного дня, экскурсии, многодневные походы и экспедиции, массовые выезды школы, класса на природу.

6. Использование возможностей родителей для занятий физической культурой, семейные спортивные праздники, школьные и классные праздники «Папа, мама я – спортивная семья». 

Приложение № 3
               УТВЕРЖДАЮ

Директор МБОУ СОШ №15 

г. Заринска

_______П.И. Макашенец

«___» __________2013г.

РАСПИСАНИЕ

Работы спортивных  кружков дополнительного образования

МБОУ СОШ №15 с углублённым изучением отдельных предметов

на 2013 – 2014 учебный год

	№

п/п
	Наименование секции, кружка,

студии, организованной на базе ОУ
	Время проведения


	Место проведения


	ФИО

руководителя

	1
	ОФП

(для учащихся 3 – 4 классов)
	понедельник – 13.30

среда – 13.30.
	спортивный зал
	Чесноков Н.Н.

	2
	Волейбольная секция

(для учащихся 5 - 6 классов)
	вторник – 16.000.

четверг – 16.00.
	спортивный зал
	Чесноков Н.Н.

	3
	Баскетбольная секция

( для учащихся 7 – 8 классов)
	вторник – 17.30.

четверг – 17.30.


	спортивный зал
	Чесноков Н.Н.

	4
	Гиревой спорт

(для учащихся 9 – 11классов)
	понедельник – 17.00.

среда – 17.00.

пятница – 17.00.
	спортивный зал
	Кукин О.Г.

	5
	ОФП (для учащихся 6 б класса)


	вторник  – 14.20.

(девочки)

четверг – 13.30.

(мальчики)
	спортивный зал
	Надбережный П.П.

	6
	ОФП (для учащихся 5б  класса)


	Понедельник – 13.30.

Четверг  - 13.30.
	спортивный зал
	Чесноков Н.Н.


