МУНИЦИПАЛЬНОЕ  бюджетное ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №15

С углублённым изучением отдельных предметов
ГОРОДА ЗАРИНСКА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
приказ
01.01.2013г. № 108/1     







г.Заринск                                                                                        
Об утверждении положений по НСОТ

Руководствуясь постановлением администрации города Заринска от 07.02.2013 №141, приказом отдела по образованию администрации города Заринска от 19.02.2013 №61 (прилагаются), п.3.3 раздел VI Устава МБОУ СОШ №15 г.Заринска, с целью обеспечения реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, направленных на освоение учащимися федераль​ных государственных образовательных стандартов и приведение в соответствие требованиям нормативно-правовые документы Учреждения
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить с 01.01.2013г.: 
· Положение о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда и системе оплаты труда работников МБОУ СОШ №15 г.Заринска, реализующих программы начального   общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования (Приложение 1), 
· Положение о порядке установления расчета оплаты за неаудиторную занятость, выплат компенсационного характера, повышающих коэффициентов и порядке распределения специальной части фонда оплаты труда МБОУ СОШ №15 г.Заринска (Приложение 2),

· Положение об оценке результативности профессиональной деятельности учителей Муниципального  бюджетного образовательного учреждения средней общеобразовательной   школы №15 с углублённым изучением отдельных предметов г. Заринска  Алтайского края (Приложение 4),

· Положение о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда МБОУ СОШ №15  г. Заринска (Приложение 3).
2. Главному бухгалтеру Заварыкиной Л.В. формирование и расходование фонда оплаты труда и системы оплаты труда работников МБОУ СОШ №15 г.Заринска производить в соответствии с настоящими положениями.
3. Заместителю директора по персоналу Куприенко О.А. довести содержание настоящего приказа до сведения педагогических работников.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор 

МБОУ СОШ №15 г.Заринска




          П.И.Макашенец

