ДОГОВОР

г.Заринск 










01.09.2012г.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15 с углублённым изучением отдельных предметов г.Заринска Алтайского края, именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора школы Макашенца Петра Ильича, действующего на основании Устава, с одной стороны и Общество с ограниченной ответственностью «Блик-2» именуемого в дальнейшем «Предприятие», в лице генерального директора Лоренц Виктора Викторовича, действующего на основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 В соответствии со ст. 44, 50, 51 Законом РФ «Об образовании» Учреждение и Предприятие, получившее право на организацию горячего питания учащихся общеобразовательных школ, обязуются совместно организовать в соответствии с установленными нормами и правилами горячее питание учащихся, преподавателей и сотрудников МБОУ СОШ № 15 г.Заринска по адресу: г.Заринск Алтайского края, ул. 40 лет Победы 4/2

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

В соответствии с Законом  РФ «Об образовании»:

2.1. создает условия для предоставления горячего питания всем учащихся, преподавателям и обслуживающему персоналу:

· бесплатно предоставлять Предприятию, в соответствии с установленными нормативами, производственные и складские помещения, торгово-технологические, холодильные и весоизмерительное оборудование,  силовую электроэнергию, горячую и холодную воду, отопление и освещение для приготовления и реализации пищи.

2.2. Осуществляет за свой счет:

· капитальный ремонт, реконструкцию предприятия питания при Учреждении (в пределах сметных ассигнаций),  приобретение мебели, торгово-технологического, холодильного и другого оборудования, обеспечивает за свой счет его технический надзор, эксплуатацию и ремонт всех коммуникаций, очистку канализационных ям и колодцев;

· проверку и клеймение весоизмерительного оборудования;

· охрану объекта общественного питания, размещенного на территории Учреждения, оснащение его пожарно-сторожевой сигнализацией;

· возмещение Предприятию транспортных расходов по доставке готовой продукции и сырья от Предприятия до Учреждения.

2.3. В установленном порядке согласовывает  реконструкцию действующего предприятия при Учреждении.

2.4. Осуществляет организацию работы по вопросам питания учащихся, проведению учета и расчетов за питание с Предприятием.

2.5. Утверждает совместное с Предприятием режима (график) питания учащихся, предусматривает в учебном процессе удлиненные перерывы для приема пищи.

2.6. Представляет предприятию:

· два раза в год (сентябрь, декабрь) заявки о количестве учащихся, пользующихся бесплатным (льготным) питанием за счет бюджетных средств;

· уточненные заявки о количестве  питающихся на следующий день не позднее, чем за два часа до окончания работы Предприятия при Учреждении. Обеспечивает контроль за целевым расхождением и своевременным финансированием средств на эти цели.

3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ

3.1. Представлять через предприятие питания при учебном Учащимся  рациональное  питание по ценам и меню,  предусмотренным для предприятий питания при общеобразовательных учреждениях в соответствии с режимом (графиком), согласованным с Учреждением, вывешивать меню (прейскурант) блюд и кулинарных изделий в местах ее реализации.

3.2. Своевременно  снабжать столовую необходимыми продовольственными товарами, сырьем, полуфабрикатами, в соответствии с разработанными меню, обеспечивать строгое соблюдение установленных правил приемки поступающего на предприятия общественного питания сырья, требований к кулинарной обработке пищевых продуктов, а также условий и сроков хранения и реализации.

3.3.  Обеспечивать содержание представляемых помещений, оборудование и инвентарь с соблюдением  установленных правил и требования санитарного, противопожарного законодательства, правильную эксплуатацию, холодильного, торгово-технологического и другого оборудования. Совместно с Учреждением принимать меры к модернизации трудовых процессов приготовления пищи.

3.4. Обеспечивать предприятие питания при Учреждении столовой посудой, приборами, кухонным инвентарем, санитарной одеждой, моющими средствами в соответствии с действующими нормами оснащения, осуществлять текущий ремонт технологического оборудования.

3.5. Следить за своевременным и обязательным прохождением работниками предприятия питания медицинских и профилактических осмотров.

3.6. Укомплектовать предприятие питания квалифицированными кадрами, знающими вопросы питания учащихся, организовать их повышение квалификации.

3.7. Оказывать дополнительные услуги по реализации полуфабрикатов, кулинарных изделий, выпечки, а также прием предварительных заявок на эту продукцию из наличия сырья на предприятии питания.

3.8. Заключить договоры с автотранспортными предприятиями на доставку готовой продукции, полуфабрикатов и сырья к предприятию питания при учебном заведении.

3.9. Обеспечивать совместно с Учреждением систематический контроль за качеством блюд и кулинарных изделий.

4. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ ЗА ПИТАНИЕ

 4.1. Оплата питания осуществляется по абонентным книжкам и за наличный расчет.

4.2. Учреждение производит оплату Предприятию за питание по фактическому количеству учащихся, пользующихся бесплатным (льготным) питанием в данном месяце. Ежемесячно производить сверку правильности расчетов за питание.

5. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

5.1. В случае не исполнения или ненадлежащего исполнения обязательств настоящего договора, виновная сторона обязана возместить другой стороне причиненный материальный и моральный ущерб на основании действующего законодательства.

5.2. Разногласия сторон по условиям настоящего договора и споры, возникающие при исполнении его, рассматриваются в установленном порядке.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

6.1. Срок действия настоящего договора устанавливается с момента подписания и действует с 01.09.2012 г. по 01.09.2013 г.

6.2. По вопросам, не предусмотренным данным договорам, стороны руководствуются действующим в РФ законодательством.

6.3. Договор считается пролонгированным на тех же условиях и на тот же срок, если за два месяца до окончания срока его действия не одна из сторон не заявили письменно о его прекращении.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	«Учреждение» 

МБОУ СОШ №15 г.Заринска

659100 г.Заринск  Алтайский край

ул. 40 лет Победы 4/2

тел. (38595) 4-17-29

ИНН 2205006737 

КПП 220501001

УФК по Алтайскому краю 

(МБОУ СОШ №15 г.Заринска)

Счет 40701810501731006600

ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ 

ПО АЛТАЙСКОМУ КРАЮ Г.БАРНАУЛ

БИК 040173001

л/счет 20176X20180

Директор 

МБОУ СОШ №15 г.Заринска

____________________П.И.Макашенец
	«Предприятие»

Общество с ограниченной ответственностью «Блик-2»

659100, г.Заринск Алтайский край, 

ул. 25 Партсъезда, 3/1, 

тел. (38595)76481)

Генеральный директор 

ООО «Блик-2»

_________________ В.В.Лоренц


